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0 06 16 OASMI/[NS/H!S\)UACA/CN/DO/SPM/SPMJ/2025 DU A POUR

LE RECRUTEMENT D'UN CABINET DE CONSULTATS CHARGE DE L'EVALUATION DU REAMENAGEMENT
ET DE LA SUPERVISION DES TRAVAUX DE REHABILITATION DES BATIMENTS DU BUREAU CENTRAL DES
RECENSEMMENTS ET DES ETUDES DE POPULATION (BUCREP) POUR LE COMPTE DU PROJET HISWACA.

1 CONTEXTE ET JUSTIFICATION

Le Gouvernement du Cameroun a sollicité et regu un Don de Soixante-trois milliard cing cent millions
(63.500.000.000) FCFA de la Banque mondiale pour financer la mise en ceuvre du Projet
d'Harmonisation et d'Amélioration des Statistiques en Afrique de I'Quest et du Centre (HISWACA
SOP 2) -Volet Cameroun. Une partie des fonds été prévu le recrutement d'un cabinet de consultants
chargé de I'évaluation, le réaménagement et de la supervision des travaux de réhabilitation des

batiments du Bureau Central des Recensements et des Etudes de Population (BUCREP) pour le compte
du Projet HISWACA,

2  OBIJECTIF DE LA PRESTATION

L'objet de ia mission est de réaliser les prestations de maitrise d'ceuvre des études architecturales et
techniques pour la réhabilitation des batiments existant du BUCREP, et I'dlaboration d'un Dossier
d'Appel d'Offres pour réaliser la réhabilitation et la supervision de ses travaux.

3  CONSISTANCE DES PRESTATIONS
La prestation comprend deux grandes phases soit PHASE A (phase 1,2.3,) qui consiste & I"évaluation
et du réaménagement et la PHASE B (phase 4) qui consiste & la supervision des travaux.

4  PARTICIPATION

La participation au présent ASMI est ouverte aux Cabinets Camerounais ayant une expétience avérée
dans les domaines de I'évaluation. du réaménagement et de la supervision des travaux de
réhabilitation des batiments.

5 COMPOSITION DU DOSSIER DE CANDIDATURE
Les Cabinets intéressés doivent déposer un dossier constitué de deux enveloppes: le dossier
administratif (enveloppe A) et le dossier technique (enveloppe B).

Le dossier administratif constilué des copies légalisées datani de moins de trois (03) mois: une lettre
de motivation précisant que le Cabinet a I'intention de soumissionner & la Demande de Propositions
{DP) s'il est présélectionné, le plan et attestation de localisation. la raison sociale du soumissionnaire,
les statuts ou textes qui justifient I'existence du soumissionnaire, I'accord de groupement, une
attestation de non-faillite, une copie de {"attestation d'immatriculation, une copie de I'attestation de
non-redevance en cours de validité, une attestation ce soumission a la CNPS, une attestation de non-
exclusion des marchés publics, I'autorisation de vérification des références diment signée du
responsable principal du Cabinel ou du mandataire du groupement de Cabinets.

Un dossier technique comprenant : une note de présentation du Cabinet. les références les contrats
analogues (premiére page et page de signature), les PV des réceptions ou attestations de bonne
exécution. les copies certifiées des diplémes, CV daté et signé, attestation de disponibilité datée et
signée du personnel.
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Architecte principal (chef d'équipe) : diplome en architecture, avoir exercé comme chef
d’équipe pendant au moins 5 ans sur cing projets de taille similaire.

Ingénieur hydraulicien : au moins une M.5c. en Ressources Hydrauliques et un minimum de 3
ans d'expérience de travail dans le domaine.

Ingénieur électricien : au moins une M.Sc. en génie électrique et un minimum de 3 ans
d’expérience de travail dans le domaine.

Admin/Ingénieur réseau : au moins un CCNA certifié plus CCNP, un minimum de 5 ans
d’expérience de travail dans le domaine et au moins 3 références sur des missions similaires.

Un expert de 'environnement, de la sécurité et de Ia santé : dipléme de Bac+5 ou équivalent,
en science environnementale, ou toute autre discipline similaire, avoir au moins 5 ans,
d’'expérience professionnelle, avoir au moins 03 références dans la préparation des outils et la
supervision des activités. avoir une bonne expérience dans le suivi de la gestion

environnementale santé et sécurité au travail des projet d'infrastructure financé par la Banque
Mondiale

Un spécialiste sociale ; diplome de Bac+5 ou équivalent, en sciences sociales, en droit, en
gestion des projets, ou toute autre discipline similaire, avoir au moins 5 ans, d'expérience
professionnelle, avoir au moins 03 références dans la préparation des outils et la supervision
des activités de prévention/réponses aux cas de VBG, avoir une bonne expérience dans le suivi
de la gestion sociale des travailleurs ( gestion du MGP des travailleurs et gestion sociale des
contrats de travail).

Analyste de systdmes informatiques : Baccalauréat en technologie de l'information, en
informatique ou dans un domaine connexe. Des certifications telles que CompTIA A+,
Network+ ou Security+ sont avantageuses. Avoir un minimum de 5 ans d’expérience dans
I"analyse, la conception et la mise en ceuvre de systémes informatiques. Avoir effectuer une
analyse détaillée des systemes et de I'infrastructure informatiques existants. Avoir élaborer des
plans d'intégration pour les nouveaux systémes informatiques avec l'infrastructure existante,
en assurant la compatibilité et I'efficacité. Avoir effectuer une évaluation des risques et élaborer
des strategies d'atténuation pour les mises & niveau de I'infrastructure informatique, Pouvoir
concevoir et mettre en ceuvre des plans de formation pour le personnel sur les nouveaux
systémes et technologies informatiques. Avoir des capacités de collaboration avec les
ingénieurs réseau pour assurer I'installation et le fonctionnement sans faille de 'infrastructure
informatique.

Ingénieur en structure : au moins BAC+4 (M.5¢.) en génie civil, avoir un minimum de 5 ans
d’expérience professionnelle, une expérience avérée en tant qu’ingénieur en chef (responsable
de la structure) sur des batiments de taille similaire ou supérieure, incluant la conception et la
supervision de la construction, avec la réalisation réussie d'au moins trois projets de méme
valeur ou plus, avoir des connaissances des codes, des normes et des réglements du batiment,

Dessinateur : minimum un technicien titulaire d'un certificat de dessin ou d’un certificat ou
d’une B.5¢ dans un domaine similaire, y compris le génie civil. Avoir au moins cing (05) ans
d’expérience en tant que dessinateur dans le domaine de la construction, du batiment ou des
travaux similaires. du drafing. Avoir des connaisses en géométrie en 3D (perspective et
descriptive), les matériaux et techniques utilisés dans la construction, les réglementations et
normes en vigueur.

Métreur : un dipldme en métrés, en gesiion de la construction. en génie civil ou dans un
domaine connexe, Avoir au moins trois (03) années d'expérience en tant qu'économiste dans
le domaine de la construction de batiments.

CRITERES DE QUALIFICATION

Critéres éliminatoires

Il s’agit notamment :



- Non-production au-dela du délai de 48 h aprés I"'ouverture des plis, d'une piece du dossier
administratif jugée non conforme ou absente :

- Fausses déclarations, manceuvres frauduleuses ou des piéces falsifiées ;

- Obtention d’'une note inférieure a 80 points sur 100 ;

6.2 Critéres de qualification
Les critéres de pré qualification en vue de la constitution de la liste restreinte sont les suivants :

- Présentation de I'offfe.c.nccciiieninnniissccnnsnsenienn, veersarerererersrsnnerarsnas 05 points
- Références dul CBDINET ..eeeeeceie e bbb 45 points
0 EXPAriences SENETAIES ...cccvvreiirieeevesiies et s e ersisesesssereeseerabessrsasenresssnnes 10 points
o Expérience SPECIiUE .....uiiuiiiiiie et e e s s 35 points
- CV du personnel Clé oiiceiiicccnrnescnneeninrerne s e sesesransressseseasansane 50 points
- Total des Points :....evveeerierceneerescrsernrecsessnnes teessessssrasssssssstssretesersersrsrrare ... 100 points

7  METHODE DE SELECTION DU CONSULTANT
La méthode de sélection est la Sélection fondée sur la Qualité et le Coiit (SFQC).

8  REMISE DES DOSSIERS
Les Manifestations d'Inlérét (Ml) rédigées en frangais ou anglais en sept (07) exemplaires, dont
un (O1) original et six (06) copies marqués comme tel, et une version scannée desdites
manifestations sur une clé USB. seront adressées sous plis cachetés et scellés, sans aucune indication
sur I'identité du soumissionnaire sous peine de rejet, et devront étre déposées contre décharge au
secrélariat du Coordonnateur d'HISWACA au plus tard--vingt-un {21) jours aprés la date de
publication du présent avis & 15 heures précises (heure locale). Elles devront porter la mention.

AVIS DE SOLLICITATION DE MANIFESTATION D'INTERET

Ne_ JASMIINS/HISWACA/CN/DO/seMyspmiy2025 pu & & DEC i
RECRUTEMENT D'UN CABINET DE CONSULTATS CHARGE DE ’EVALUATION DU REAMENAGEMENT ET
DE LA SUPERVISION DES TRAVAUX DE REHABILITATION DES BATIMENTS DU BUREAU CENTRAL DES
RECENSEMMENTS ET DES ETUDES DE POPULATION (BUCREP) POUR LE COMPTE DU PROJET HISWACA.
« A N'OUVRIR QU’EN SEANCE DE DEPOUILLEMENT »

9 PUBLICATION DES RESULTATS
La publication de la Demande de Proposition (DP) tiendra lieu dés publication des résultats du présent
avis d'appel & manifestation d’intérét,

10 INFORMATIONS COMPLEMENTAIRES

Les Consultants intéressés peuvent obtenir Termes de Références et les informations supplémentaires,
aux adresses ci-dessous, Email : hiswaca.cin gegimiaii,com avec copie @ juliettetchentchume@yahoo.fr.
Et au numéro de Tel : 694 475 174 aux heures suivanies : de 09 heures & 15 heures, heures locales.

Fait a Yaoundéle __9 7 DEL 005

AMPLIATIONS :

- ARMP (pour pubiication JDM et archivage) :
- Cameroun Tribune {pour publication) ;

- Archive

- Affichage.
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. REQUEST FOR EXPRESSIONS OF INTERE
0 ON6 16 O/ASMt/iNS/HlsWACAJCN/DO/SPWSPMJ/zozs OF 5 EWDEE 2025 FOR

THE RECRUITMENT OF A CONSULTING FIRM RESPONSIBLE FOR THE ASSESSMENT, REDESIGN AND
SUPERVISION OF REHABILITATION WORKS OF THE BUILDINGS OF THE CENTRAL BUREAU OF
CENSUSES AND POPULATION STUDIES (BUCREP) ON BEHALF OF THE HISWACA PROJECT

1 BACKGROUND AND RATIONALE

The Government of Cameroon has requested and received a grant of sixty-three billion five hundred
million (63.500,000,000) CFA francs from the World Bank to finance the implementation of the
Harmonization and Improvernent of Statistics in West and Central Africa Project (HISWACA SOP 2)
— Cameroon Component. Part of these funds is intended for the recruitment of a consulting firm
responsible for the assessment, redesign and supervision of rehabilitation works of the buildings of the
Central Bureau of Censuses and Population Studies (BUCREP) on behalf of the HISWACA Project.

2  OBIJECTIVE OF THE ASSIGNMENT

The objective of the assignment is to carry out project management services, including architectural
and technical studies for the rehabilitation of existing BUCREP buildings, the preparation of bidding
documents for the execution of the rehabilitation works, and the supervision of said works.

3 SCOPE OF SERVICES

The services shall comprise two main phases: PHASE A (Phases 1, 2 and 3): assessment and redesign;
PHASE B (Phase 4): supervision of the rehabilitation works.

4  ELIGIBILITY
Participation in this Request for Expressions of Interest is open to Cameroonian consulting firms with
proven experience in the assessment, redesign and supervision of building rehabilitation works.

5 COMPOSITION OF THE APPLICATION FILE
Interested consulting firms shall submit an application file consisting of two envelopes: Envelope A:
Administrative file. Envelope B: Technical file.

The administrative file shall include certified true copies issued less than three (03) months: a letter of
motivation indicating the firm’s intention to submit a proposal if shortlisted; location plan and
location certificate; legal status of the bidder: statutes or legal documents establishing the firm: joint
venture agreement., where applicable; certificate of non-bankruptcy: copy of business registration
cerlificate: copy of a valid tax clearance certificate; certificate of registration with the National Social
Insurance Fund (CNPS): certificate of non-exclusion from public procurement; authorization for
verification of references duly signed by the firm’s principal manager or the joint venture
representalive.

I'he fechnical file shall include::a presentation note of the firm; references of similar contracts (first
pape and signature page): acceptance certificates or certificates of satisfactory execution; certified
copies of diplomas; dated and signed Cvs; dated and signed availability certificates of the staff.

1) lead Architect (Team Leader): degree in architecture; at least 5 years’ experierice as team
leader on five projects of similar size.

by llydraulic Engineer: at least an M.Sc. in Water Resources; minimum of 3 years’ professional
caprericnee.
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Electrical Engineer: at least an M.Sc. in Electrical Engineering; minimum of 3 years’ professional
experience.

Network Administrator / Engineer: CCNA and CCNP certifications; minimum of 5 years'
experience: at least 3 references on similar assignments,

Environmental, Health and Safety Expert: Master's degree (BAC+5) or equivalent in
environmental sciences or related fields; at least 5 years” experience; at least 3 references in
tool preparation and activity supervision; strong experience in environmental. health and
safety managerment of World Bank-financed infrastructure projects.

Social Specialist: Master's degree or equivalent in social sciences, law, project management, or
any other similar discipline, with at least 5 years of professional experience, at least 3 references
in the preparation of tools and supervision of activities for the prevention of and response to
cases of GBV, and solid experience in monitoring the social management of workers
(management of workers' MGP and social management of employment contracts).

IT Systems Analyst: Baccalaureate (GCE Advanced Level) in information technology., computer
science or related field certifications such as CompTIA A+, Network+ or Security+ are an asset;
minimum of 5 years® experience in analysis, design and implementation of IT systemns; Proven
experience in conducting detailed assessments of existing IT systems and infrastructure.
Experience in developing integration plans for new IT systems with existing infrastructure,
ensuring compatibility and efficiency. Ability to carry out risk assessments and develop
mitigation strategies for IT infrastructure upgrades. Capacity to design and implement training
plans for staff on new IT systems and technologies. Ability to collaborate effectively with
network engineers to ensure seamless installation and operation of IT infrastructure.

Structural Engineer: At least a Master's degree (BAC+4 / M.Sc.) in Civil Engineering, Minimum
of five (5) years of professional experience. Proven experience as a lead structural engineer on
buildings of similar or larger scale, including design and supervision of construction works,
with the successful completion of at least three (3) projects of equal or higher value. Sound
knowledge of building codes, standards, and regulations.

Draftsrnan: At minimum, a technician holding a drafting certificate or a certificate or Bachelor's
degree in a related field, including Civil Engineering. At least five (5) years of experience as a
drafisman in the construction. building, or similar works sector. Good knowledge of 3D
geomelry (perspective and descriptive), construction materials and techniques, as well as
applicable regulations and standards,

Quantity Surveyor: Degree in Quantity Surveying, Construction Management, Civil
Engineering, or a related field. At least three (3) years of experience as a cost
estimator/economist in the building construction sector.

6 QUALIFICATION CRITERIA

6.1

Rejection criteria

These include in particular:

Failure to submit a non-compliant or missing administrative document within 48 hours after
bid opening:
False declarations. fraudulent practices or falsified documents;

Score below 80 points out of 100.False declarations, fraudulent practices., or falsified
documents:

6.2 Qualification Criteria
Precpralitication criteria for shortlisting include:

Presentation Of the Offel... . ssessareseesssssssnessnsssessessnses 05 points
FIFTN FEFRIENCES ..enrirrerititiisic e rs et ceecssnsnsesesssesensmsssseseeeressenssesnessesns 45 points
> Gneral @XPEIIBNCE ittt ettt ee e s e e e s s 10 points



0 SPECIfiC EXPETIENCE trevreirrierrirrirririnitieresrerioiianeristesesssssrasrnnieessssssssrssnnssansases 35 points
- Key staff CVs ciiiiiciiiicnininniissnniniicoianinecseneesseresns veerasssssans vesstessesserananassarasas 50 points
- Overall POINTS: oottt rrnrnressssrnes cremreressrrasareensans versenessenns .. 100 points

7  CONSULTANT SELECTION METHQOD
The selection method shall be Quality and Cost-Based Selection (QCBS).

8  SUBMISSION OF EXPRESSIONS OF INTEREST
Expressions of Interest, written in French or English, shall be submitted in seven (07) copies,
including one (01) original and six (06) copies clearly marked as such, along with a scanned
version on a USB flash drive. They shall be submitted in sealed envelopes with no identification
of the bidder, under penalty of rejection, and deposited against acknowledgment of receipt at
the HISWACA Coordinator’s Secretariat no later than -twenty-one (21) days after the publication
date of this notice at exactly 3:00 p.m. local time. They shall bear the following mention:

REQUEST FOR EXPRESSIONS OF INTEREST

Ne___ JASMI/INS/HISWACA/CN/DO/SPM/sPMI/2025 oF 2 2 DEC 0%

THE RECRUITMENT OF A CONSULTING FIRM RESPONSIBLE FOR THE ASSESSMENT, REDESIGN AND
SUPERVISION OF REHABILITATION WORKS OF THE BUILDINGS OF THE CENTRAL BUREAU OF
CENSUSES AND POPULATION STUDIES (BUCREP) ON BEHALF OF THE HISWACA PROJECT
“TO BE OPENED ONLY DURING THE BID OPENING SESSION™

9 PUBLICATION OF RESULTS
The publication of the Request for Proposals (RFP) shall follow the publication of the results of this
Request for Expressions of Interest.

10 ADDITIONAL INFORMATION

Interested consuliants may obtain the Terms of Reference and further information at the following
addresses: Email: tosvecoanrgngmaid.cony and a copy at: julietteichentchume@yahoo. fr.

And to the telephone number: 634 475 174 aat the following hours: 9:00 a.m. to 3:00 p.m. (local
time)

Done at Yaoundé on 7 7 NEP apac
COPIES: R
- ARMP (for publication in JDM and archiving):
- Cameroon Tribune (for publication);
- Archives:

- Notice board.
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